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دليل مانح الامتياز لصياغة

"وثيقة الإفصاح"
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بسم الله الرحمن الرحيم

تمهيد●	

يأتـــي إعـــداد دليـــل »مانح الامتيـــاز لصياغة وثيقة الإفصـــاح »بناء على قـــرار مجلس الوزراء رقـــم )122( وتاريـــخ 1441/2/9هـ القاضي بإنشـــاء مركز 

للامتيـــاز التجـــاري في الهيئة العامة للمنشـــآت الصغيرة والمتوســـطة يتولى بالاتفاق مع وزارة التجارة والاســـتثمار وبالتنســـيق والتعاون مع الجهات 

ــة والتثقيفية المتعلقة بالامتياز التجـــاري وبناء عليه أصدر مركز الامتيـــاز التجاري دليل »مانح  ذات العلاقـــة مهمـــة إعداد النشـــرات والوثائق التوعويـ

الامتيـــاز لصياغـــة وثيقـــة الإفصاح«، ويشـــار إليه لاحقـــاً بـ)الدليل(، والذي يحتـــوي على أمثلـــة توضيحية وفقاً لما نـــص عليه نظام الامتيـــاز التجاري 

ولائحتـــه التنفيذية في المملكة العربية الســـعودية.

الهدف من إعداد الدليل:●	

تـــم إعـــداد هذا الدليل لغرض الاسترشـــاد بـــه ولتقديم توجيهات عامـــة لصياغة وثيقة الإفصاح على ضـــوء نظام الامتياز التجـــاري ولائحته التنفيذية، 

وفـــي حـــال وجـــود تعارض بيـــن بنود هـــذا الدليل وأحـــكام الأنظمـــة واللوائـــح والتعليمـــات والقـــرارات ذات العلاقـــة فإن أحـــكام الأنظمـــة واللوائح 

والتعليمـــات والقرارات تســـود على غيرها.

جدول تعريفات مصطلحات الدليل:  1●	

وثيقة الإفصاح: وثيقة تتضمن الإفصاح عن أبرز الحقوق والواجبات والمخاطر الجوهرية المتعلقة بفرص الامتياز.-	

اتفاقية الامتياز: اتفاقية بين مانح الامتياز وصاحب الامتياز، يمنح بموجبها الامتياز. -	

ــة يَمنحَ الامتيـــاز بموجب اتفاقيـــة الامتياز، ويشـــمل ذلك صاحب الامتيـــاز الرئيس -	 مانـــح الامتيـــاز: شـــخص ذو صفـــة طبيعية أو اعتباريـ

فيمـــا يتعلق بعلاقتـــه بصاحب الامتيـــاز الفرعي.

ــة يمُنح الامتياز بموجـــب اتفاقية الامتياز، ويشـــمل ذلك صاحـــب الامتياز الفرعي -	 صاحـــب الامتياز: شـــخص ذو صفـــة طبيعية أو اعتباريـ

فيما يتعلـــق بعلاقته بصاحب الامتياز الرئيســـي.

1  المادة )1( من نظام الامتياز التجاري، الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/22( وتاريخ :1441/02/09هـ
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أحكام وثيقة الإفصاح●	

	1 يجب أن تحتوي وثيقة الإفصاح على )16( متطلب التي نص عليها في ملحق اللائحة التنفيذية لنظام الامتياز التجاري.1.

	2 ــد وثيقـــة الإفصـــاح إلى صاحب الامتيـــاز المحتمل قبـــل )14( أربعة عشـــر يوماً عـــى الأقل من إبـــرام اتفاقية . يلتـــزم مانـــح الامتيـــاز بتزويـ
الامتيـــاز أو مـــن تاريـــخ دفع صاحـــب الامتيـــاز أي مقابل في شـــأن الامتياز، أيهما أســـبق.2

	3 على مانح الامتياز قيد كل اتفاقية امتياز موقعة ووثيقة الإفصاح ذات الصلة خلال )90( تسعين يوماً من تاريخ توقيع الاتفاقية.3 *.

	4 يكـــون المقابـــل المالي لطلب قيـــد اتفاقية الامتياز ووثيقة الإفصاح ذات الصلة مبلغ )500 خمســـمائة( ريال ســـعودي، ويكون المقابل .

المالـــي لطلب قيـــد تعديل اتفاقية الامتياز مبلـــغ )مائة( ريال.4 **

	5 عـــى مانـــح الامتيـــاز -في حال إجـــراء أي تغيير جوهري في وثيقـــة الإفصاح بعد تزويد صاحـــب الامتياز بها وقبل إبـــرام اتفاقية الامتياز- .

ــة في أقرب وقت ممكـــن، وذلك قبل  ــدة أو وثيقة منفصلة تبيـــن التغييرات الجوهريـ أن يقـــدم إلى صاحـــب الامتيـــاز وثيقة إفصاح جديـ
توقيـــع صاحب الامتياز عـــى اتفاقية الامتياز، أو دفعـــه أي مقابل يتعلق بالامتياز، أيهما أســـبق.5

1  ملحق اللائحة التنفيذية لنظام الامتياز التجاري 
2  المادة )1 - 7( من نظام الامتياز التجاري، الصادر بالمرسوم الملكي رقم )م/22( وتاريخ :1441/02/09هـ

3  المادة )6( من نظام الامتياز التجاري 
4  المادة )4( من اللائحة التنفيذية لنظام الامتياز التجاري.

5  المادة )2 - 6( من اللائحة التنفيذية لنظام الامتياز التجاري 

https://franchisecenter.sa : القيد من خلال خدمة قيد الامتياز التجاري في منصة مركز الامتياز التجاري *
** المقابل المالي غير شاملة لقيمة الضريبة.
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دليل الاستخدام●	

12345
ــي: نص  ــ ــزام ــ إل نـــص 
يــــجــــب تــضــمــيــنــه 
أي  دون  بــالــوثــيــقــة 
إضــافــة.  أو  تــعــديــل 
ــب الـــنـــظـــام  ــوجـ ــمـ بـ

واللائحة التنفيذية.

مــتــطــلــب إلـــزامـــي: 
ــب يـــجـــب  ــ ــل ــطــ ــ ــت ــ م
ــه من  ــن ــاح ع ــصــ ــ الإف
يجوز  قبل المانح ولا 
ــارة »لا  ــبـ ــة عـ ــافـ إضـ
بموجب  يــنــطــبــق«. 
ــق مــتــطــلــبــات  ــح ــل م

وثيقة الإفصاح.

مــــرفــــق إلـــــزامـــــي: 
ـلــزم  ــدات يـ ــنـ ــتـ ــسـ مـ
ــا بــوثــيــقــة  ــ ــه ــ ــاق ــ إرف
ــاح بــمــوجــب  ــ ــص ــ الإف
ــام والـــائـــحـــة  ــنـــظـ الـ

التنفيذية.

» لا ينطبـــق«: فـــي 
أي  كانـــت  حـــال 
أو  العناصـــر  مـــن 
ــواردة  ــات الـ المعلومـ
لا  الوثيقـــة  فـــي 
تنطبـــق عـــى أعمـــال 
مانـــح  أو  الامتيـــاز 

. ز الامتيـــا

مثال: صيـــغ مقترحة 
إلزامية. غير 
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إرشادات نموذج متطلبات وثيقة الافصاح

نص إلزامي

)وثيقة الإفصاح لعلامة ....................(

المتطلب الأول: التمهيد.●	

” تحتـــوي وثيقة الإفصاح على معلومات تســـاعد صاحـــب الامتياز المحتمل على اتخاذ قرار بشـــأن إبرام 
اتفاقيـــة الامتياز ومـــن المهم قـــراءة أحكامها بدقة، ويمكن تقديـــم الاستفســـارات الإضافية المتعلقة 
بفرصـــة الامتيـــاز إلى مانـــح الامتيـــاز، بالإضافـــة إلى أصحاب الامتيـــاز الحالييـــن، والحصول على مشـــورة 

قانونية وماليـــة متخصصة قبل توقيـــع الاتفاقية“.

)1. أ، ب( متطلب إلزامي معلومات 
المتعلقة مانح/أعمال الامتياز.

أ اسم مانح الامتياز.	.

ب وصف الأعمال التي ستتم ممارستها بموجب نموذج عمل الامتياز.	.

)1. ج( يكون التاريخ قبل 14 يوماً من 
تاريخ توقيع الاتفاقية كحد أدنى.

ج تاريخ إعداد وثيقة الإفصاح.	.
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مرفقات إلزامية

المتطلب الثاني: قائمة المحتويات.●	

بيـــان رقـــم الصفحة التي يبـــدأ فيها كل عنصر من عناصـــر وثيقة الإفصاح، بالإضافـــة إلى تضمين نموذج 
اتفاقية الامتياز كمرفـــق من المرفقات.

نموذج قائمة المحتويات#

رقم الصفحةمتطلبات وثيقة الإفصاح

6التمهيد1

7قائمة المحتويات 2

8مانح الامتياز ومجموعته3

9خبرة العمل 4

10مانح الامتياز الرئيس5

11التقاضي 6

12إجراءات الإفلاس 7

13المبالغ المطلوب سدادها لمانح الامتياز 8

14تقدير الاستثمار المبدئي 9

15مناطق وحصرية الامتياز 10

16موقع ممارسة أعمال الامتياز 11

18المعلومات المتعلقة بأصحاب الامتياز الحاليين 12

19حقوق استخدامات الملكية الفكرية 13

20توريد سلع أو خدمات لأصحاب الامتياز 14

22التسويق والإعلان 15

23انتهاء مدة الاتفاقية 16

مرفق نموذج اتفاقية امتياز التجاري17
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 )1-3(

المعلومات المتعلقة بمانح/أعمال 
الامتياز

)متطلب إلزامي(

المتطلب الثالث: مانح الامتياز ومجموعته.●	

	1 معلومات مانح الامتياز الآتية:.

أ الاسم التجاري.	.

ب العنوان ووسائل الاتصال.	.

ت العلامة التجارية أو الاسم التجاري المستخدم في نموذج عمل الامتياز.	.

ث تاريخ التأسيس ومكانه.	.

ج مالك مانح الامتياز.	.

 )2-3(

تضاف عبارة »لا ينطبق« في حال كان 
صاحب الامتياز لن يستخدم منتجات 

لشركات تابعة لمجموعته.

	2 معلومات أعضاء مجموعة مانح الامتياز، الذين سيستخدم صاحب الامتياز منتجاتهم أو خدماتهم:.

أ الاسم التجاري لكل منهم.	.

ب عنوان كل منهم.	.

ت علاقة كل منهم بمانح الامتياز.	.

ث المنتجات أو الخدمات التي سيقدمها كل منهم.	.

مثال/

المنتجات أو الخدمات المقدمة العلاقة بمناح الامتياز العنوان الوطني
الاسم 
التجاري

الاسم

مخبوزات مملوك
الرياض – المملكة العربية السعودية

رقم الجوال 0500000000
***** *****

منتجات القهوة
مملوكة لعضو مجلس 

إدارة
الرياض – المملكة العربية السعودية

رقم الجوال 0500000000
****** ****

مقاولات الانشاءات شريك
الرياض – المملكة العربية السعودية

رقم الجوال 050000000
**** ****

 )3-3(

تضاف عبارة »لا ينطبق« في حال عدم 
الاستحواذ على أعمال الامتياز.

	3 إذا كان مانح الامتياز قد استحوذ على أعمال الامتياز في آخر عشر سنوات:.

أ التاريخ الذي استحوذ فيه على أعمال الامتياز.	.

ب اسم المستحوذ منه.	.
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)4-1-أ( تقديم نبذه عن خبرة مانح 
الامتياز في ممارسة أعمال الامتياز 

وتشغيله وإدارته ويتضمن عدد الفروع.

 )متطلب إلزامي(

)4-1-ب( أعمال الامتياز الأخرى لعلامات 
أو شركات تابعة - إن وجدت-

المتطلب الرابع: خبرة العمل.●	

	1 بيــان خبــرة مانــح الامتيــاز خــال الخمــس الســنوات الأخيــرة مــن الناحيــة التشــغيلية، وعــى وجــه .
التحديــد:

أ إبرامها.	. أعمال الامتياز محل الاتفاقية المحتمل 

ب أعمال الامتياز الأخرى.	.

	2 قائمــة بأعضــاء مجلــس الإدارة وكبــار التنفيذييــن الحالييــن لــدى مانــح الامتيــاز المســؤولين عــن أعمال .
الامتيــاز، مــع بيــان الآتي:

أ المسمى الوظيفي وصاحب العمل في الخمس السنوات الأخيرة.	.

ب الخبرة المتعلقة بأعمال الامتياز والعمل لدى مانح الامتياز.	.

مثال/

الخبرة المتعلقة بأعمال الامتيازالمسمى الوظيفيالاسم

خبرة )15( سنة في إدارة وتشغيل المطاعم المدير التنفيذي  إبراهيم تركي

خبرة )5( سنوات في تسويق وتطوير المنشئات مدير التطوير محمد خالد 

)6( سنوات في مراجعة القوائم المالية لعدد من الشركات المدير المالي ماهر صالح
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)5(

في حال كان مانح الامتياز  هو صاحب 
امتياز رئيس فيجب تضمين معلومات 
الشركة الأم المالكة للعلامة التجارية 

و بيانات ومعلومات الاتفاقية المبرمة 
بينهم.

المتطلب الخامس: مانح الامتياز الرئيس.●	

	1 إذا كان مانــح الامتيــاز هــو صاحــب امتيــاز رئيســي، فيجــب تضميــن المعلومــات الآتيــة عــن مانــح الامتيــاز .
الرئيســي:

أ اسمه التجاري.	.

ب عنوانه وتفاصيل الاتصال به.	.

ت علاقته بصاحب الامتياز الرئيسي.	.

	2 بيان تاريخي بشأن أعمال الامتياز خلال الخمس السنوات الأخيرة..

	3 بيان المعلومات الآتية المتعلقة بالاتفاقية المبرمة بين مانح الامتياز وصاحب الامتياز الرئيسي:.

أ بيان النطاق الجغرافي للاتفاقية وحقوق كل طرف والتزاماته، وحق منح امتياز فرعي.	.

ب تاريخ انتهاء الاتفاقية مع توضيح قابليتها للتجديد من عدمه.	.

ت إنهاء الاتفاقية.	. حالات 

ث إنهاء اتفاقية الامتياز الرئيسية.	. إبرامها في حال  مدى تأثر اتفاقية الامتياز المحتمل 
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 )1-6(

تضاف عبارة 

» لا ينطبق« في حال عدم وجود أي 
دعوى قضائية أو تحكيمية قيد النظر 
ضد مانح الامتياز وأعضاء مجموعته.

 )2-6(

تضاف عبارة 

» لا ينطبق« في حال لم يسبق صدور 
حكم قضائي أو تحكيمي ضد مانح 

الامتياز وأعضاء مجموعته.

المتطلب السادس: التقاضي.●	

	1 التفاصيــل المتعلقــة بــأي دعــوى قضائيــة أو تحكيميــة حاليــة، ضــد مانــح الامتيــاز أو أعضــاء مجموعتــه .
فيمــا يتعلــق بمشــاركة أي منهــم فــي نمــوذج عمــل الامتيــاز، ســواء كان ذلــك مــن قبــل جهــة تحقيــق، 
أو بموجــب إجــراءات إداريــة، أو جنائيــة، أو مدنيــة، أو تحكيــم، يجــري بموجبهــا الادعــاء بشــأن أي مــن 

الآتي:

أ إنهائها، أو عدم تجديدها، دون سبب أو مسوغ نظامي.	. أي إخلال باتفاقية امتياز أو 

ب الاحتيال.	.

ت مخالفات أحكام نظام المنافسة في المملكة، أو أحد قوانين المنافسة خارج المملكة.	.

ث ممارسات غير مشروعة أو منطوية على غش.	.

ج مخالفات أحكام نظام الامتياز التجاري أو لائحته في المملكة، أو أحد قوانين الامتياز 	.
التجاري خارج المملكة.

	2 التفاصيــل المتعلقــة بــأي حكــم أو قــرار صــادر -فــي أي دعــوى قضائيــة أو تحكيميــة- ضــد مانــح .
الامتيــاز أو أعضــاء مجموعتــه فيمــا يتعلــق بمشــاركة أي منهــم فــي نمــوذج عمــل الامتيــاز، بشــأن أي 

ممــا ورد فــي الفقــرة )1( مــن هــذا العنصــر فــي آخــر خمــس ســنوات.
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 )7(

تضاف عبارة 

» لا ينطبق« في حال عدم بدء أي من 
إعادة التنظيم  إجراءات التسوية أو 

المالي خلال العشر سنوات الأخيرة، أو 
إعادة الهيكلة أو  بدء أي من إجراءات 

التنظيم المالي.

المتطلب السابع: إجراءات الإفلاس.●	

بيـــان مـــا إذا كان مانـــح الامتيـــاز وأي مـــن أعضـــاء مجموعته المشـــار إليهم فـــي العنصـــر )3( من هذه 
المتطلبـــات في العشـــر الســـنوات الأخيرة:

أ إعادة التنظيم المالي بموجب نظام 	. افتتح له أي من إجراءات التسوية الوقائية أو 
الإفلاس في المملكة.

ب إعادة التنظيم 	. إعادة الهيكلة بما في ذلك التسوية الوقائية أو  افتتح له أي من إجراءات 
المالي بموجب أحد قوانين الإفلاس خارج المملكة.

ت إعادة ترتيبها.	. كان طرفاً في أي اتفاقية مع دائنين لإعادة جدولة للديون أو 
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 )1-8(

تضاف عبارة 

»لا ينطبق« في حال عدم اشتراط دفعة 
مقدمة.

)2-8(

)متطلب إلزامي( 

المتطلب الثامن: المبالغ المطلوب سدادها لمانح الامتياز.●	

	1 إذا طلب مانح الامتياز من صاحب الامتياز سداد مبلغ قبل إبرام اتفاقية الامتياز، فيتعين بيان ما .
إذا كان هذا المبلغ قابلاً للرد.

	2 بالنسبة إلى كل دفعة واجبة السداد من صاحب الامتياز إلى مانح الامتياز بعد إبرام اتفاقية .
الامتياز، فيتعين بيان:

أ وصف الدفعة/الدفعات.	.

ب المبلغ.	.

ت تاريخ أداء الدفعة/ الدفعات.	.

مثال/

تاريخ استحقاق الدفعة المبلغ وصف الدفعة

تدفع خلال عشر أيام من تاريخ توقيع الاتفاقية/ عند التوقيع / حسب الاتفاق )50.000( ريال 
سعودي رسوم حق الامتياز

تدفع بداية كل شهر ميلادي/ ربع سنوي/حسب الاتفاق. )2-7%( من 
المبيعات رسوم الامتياز المستمرة

تدفع بداية كل شهر ميلادي/ ربع سنوي /حسب الاتفاق. 2% من المبيعات رسوم /مشاركة التسويق
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)9(

الاستثمار المبدئي يتضمن جميع 
التكاليف حتى بدء النشاط.

 متطلب الزامي: يراعى بيان أساس 
تقدير التكاليف:

أ-مؤسسة على نتائج فعلية لمنافذ بيع 
قائمة.

ب- متعلقة بمنافذ بيع مملوكة لمانح 
الامتياز أو صاحب لامتياز.

التنويه: 
نص إلزامي

المتطلب التاسع: تقدير الاستثمار المبدئي.●	

ــة الإجمالية التي ســـيتحملها صاحب الامتياز لبدء تشـــغيل أعمال الامتيـــاز، بناء على  التكاليـــف التقديريـ
الأداء المالـــي الســـابق أو المتوقع لأعمال الامتيـــاز المملوكة لمانـــح الامتياز أو تتعلق بـــالأداء المتوقع 

الامتياز* لصاحب 

مثال / 

تكلفة تأسيس الفرع الواحد )ريال سعودي( 

رسوم الامتياز

-الدفعة الاولى للايجار )المقر و سكن العمال(

مصاريف حكومية و استقدام و قانونية

تكاليف انشائية )كهرباء، سباكة، ارضيات، دهان، اسقف، ابواب، واجهات، لوحة المحل...الخ(

معدات، مكيفات، تقنية، شبكات

اثاث

-رواتب )3-6 شهور(

-تكاليف مواد اوليه )1-3 شهور(

مصاريف تشغيلية أولية )هاتف، قرطاسية، كهرباء، مياة...الخ(

-أجمالي التكلفة

** تنويه/

“قـــد يتبايـــن الدخل بين الامتيـــازات، وتعتبـــر المعلومات المحتملة أو الســـابقة معلومـــات ذات طبيعة 
عامـــة. وعلى كل صاحـــب امتياز الأخذ بعين الاعتبار الظـــروف الخاصة والنطـــاق الجغرافي الذي يمارس 

فيه أعمـــال الامتياز “.
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)1 - 10( 

يجب تحديد النطاق الجغرافي بصورة 
واضحة لكل صاحب امتياز بحسب نوع 

الامتياز.

)متطلب إلزامي(

 

)10 - 2( تضاف عبارة 

»لا ينطبق«

 في حال عدم ممارسة أعمال الامتياز 
في منطقة الامتياز.

المتطلب العاشر: مناطق وحصرية الامتياز.●	

	1 إذا كان الامتياز حصرياً أم لا.. تحديد ما 

	2 التفاصيــل المتعلقــة بمــا إذا قــد ســبق ممارســة أعمــال الامتيــاز فــي منطقــة الامتيــاز وكانــت ممنوحــة .
مــن مانــح الامتيــاز ذاتــه، خــال العشــر الســنوات الأخيــرة، بالإضافــة إلى التفاصيــل الخاصــة بهــذه 

الأعمــال والأســباب التــي دعــت إلى التوقــف عــن ممارســتها.

مثال / 

سبب إيقاف النشاطفترة ممارسة النشاطالمالكالفرع

..............من عام ××20 م حتى عام ××20 مالمانح /صاحب حي-----/المدينة -----
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المتطلب الحادي عشر: موقع ممارسة أعمال الامتياز.●	

1 بيان أي سياسة لمانح الامتياز بشأن اختيار موقع ممارسة أعمال الامتياز.	.

مثال:

• يلتزم صاحب الامتياز بسياسة مانح الامتياز بشأن اختيار موقع ممارسة أعمال الامتياز:	

• اختيار موقع ضمن حي سكني/ تجاري.	

• المساحة التقريبية للموقع ××متر مربع -   ×× متر مربع.	

• عدد المواقف المحددة.	

2 مدى مساعدة مانح الامتياز لصاحب الامتياز بشأن تحديد الموقع والتفاوض على شرائه أو 	.
استئجاره.

مثال: 

• دراســـة مانـــح الامتياز جدوى الموقـــع بناء على خبرته، ولا ينشـــأ عن هذه المســـاعدة أي التزام أو 	
ضمان نجاح المشـــروع.

3 فيما يتعلق بموقع ممارسة الامتياز:	.

أ التزامات الطرفين قبل الافتتاح بشأن اختيار الموقع أو تشييد المقر وتجهيزه.	.

مثال:

• التـــزام مانـــح الامتيـــاز بتحديد نمـــوذج عمل الامتيـــاز بشـــكل تفصيلي، بما فـــي ذلك بيـــان المعايير 	
وإصـــدار التعليمـــات التي يتعيـــن على صاحب الامتيـــاز التقيد بها عند ممارســـة أعمـــال الامتياز، بما 

يمكنـــه من تشـــغيل تلـــك الأعمال، وكذلـــك تزويده بكتيبات التشـــغيل. 

• تدريب موظفي صاحب الامتياز.	

• يلتـــزم صاحب الامتياز بتمكين مانح الامتياز أو ممثليه من تفقد المرافق المســـتخدمة في ممارســـة 	
أعمـــال الامتياز، على ألا يترتب عـــى ذلك تعطيل أعمال صاحب الامتيـــاز أو إلحاق الضرر به.
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ب مدى وجوب موافقة مانح الامتياز أو صاحب الامتياز على الموقع، والشروط المتعلقة 	.
بالموافقة.

مثال:

• يلتـــزم صاحـــب الامتيـــاز بالحصول عـــى موافقة مانـــح الامتياز عند تغييـــر مكان ممارســـة أعمال 	
الامتياز. 

4 ما إذا كان على مانح الامتياز التزامات تجاه صاحب الامتياز بشأن المساعدة في تشييد المقر 	.
وإدخال التعديلات التي تطرأ عليه، بالإضافة إلى تحديد نطاق المساعدة.

مثال )1(:

• يقـــدم مانـــح الامتيـــاز بنـــاء على خبرتـــه لصاحـــب الامتياز وعـــى نفقتـــه المخططـــات وتصميمات 	
المرافـــق الداخليـــة والخارجيـــة والتعديلات اللازمة لإنشـــاء الوحـــدة المرخص بها لممارســـة أعمال 

الامتياز، بحســـب عقـــد الامتياز 

مثال )2(:

• “يلتزم صاحب الامتياز على نفقته ومســـؤوليته بإنهاء وإنشـــاء وتطويـــر المنفذ وفق المخططات 	
والمواصفات المعتمـــدة من مانح الامتياز.”
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 )12(

تضاف عبارة 

» لا ينطبق« في حال عدم منح امتياز 
تجاري.

)1 - 12(

يجب الإفصاح عن عدد الفروع الحالية 
لأصحاب الامتياز المحلية والدولية – إن 

وجد-.

)2 - 12(

يجب الإفصاح عن عدد المنافذ المغلقة 
داخل المملكة – إن وجد-.

المتطلب الثاني عشر: المعلومات المتعلقة بأصحاب الامتياز الحاليين. ●	

	1 عــدد أعمــال الامتيــاز المشــغلة بموجــب نمــوذج عمــل الامتيــاز، فــي بدايــة ونهايــة كل ســنة مــن .
ــرة، داخــل أو خــارج المملكــة، ســواء كانــت مملوكــة أو مشــغلة مــن  ــة الثــثا الأخي الســنوات المالي

مانــح الامتيــاز أو عضــو مــن مجموعتــه، أو صاحــب امتيــاز.

	2 عــدد أعمــال الامتيــاز المشــغلة بموجــب نمــوذج عمــل الامتيــاز، التــي افتتحــت أو أقفلــت فــي المملكــة .
فــي بدايــة ونهايــة كل ســنة مــن الســنوات الماليــة الثــثا الأخيــرة، ســواء كانــت مملوكــة أو مشــغلة 

مــن مانــح الامتيــاز أو عضــو مــن مجموعتــه، أو صاحــب امتيــاز.

	3  عنوان كل صاحب امتياز حالي في المملكة..

مثال:

أعمال الامتياز من عام 2018م – 2020م

عناوين التواصل الحالة / التاريخ المالك السنة الفرع

- مغلق 2019م مانح امتياز 2018م حي... / المدينة ..../
الدولة ....

- مغلق 2020م صاحب الامتياز 2019م حي... / المدينة ..../
الدولة ....

الاسم ......... الحي .... شارع ..... المدينة

 .......@......com :البريد الالكتروني

رقم الهاتف: 0500000000

قائم صاحب الامتياز 2019م حي... / المدينة ..../
الدولة ....

الاسم ......... الحي .... شارع ..... المدينة

 .......@......com :البريد الالكتروني

رقم الهاتف: 0500000000

قائم صاحب الامتياز 2020م حي... / المدينة ..../
الدولة ....
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)13 -1 -أ/ب/ج(
 متطلب إلزامي 

)13 -1 -د(
 تضاف عبارة »لا ينطبق« في حال 
وجود منازعة على العلامة التجارية.

)2- 13(
 تضاف عبارة »لا ينطبق« في حال عدم 

امتلاك حقوق ملكية فكرية لأسرار 
تجارية أو براءة اختراع.

المتطلب الثالث عشر: حقوق استخدام الملكية الفكرية.●	

1 بيانات العلامات التجارية المستخدمة في تمييز نموذج عمل الامتياز وأي حقوق ملكية فكرية 	.
أخرى تتعلق به:

أ وصف حق الملكية الفكرية.	.

مالــك حــق الملكيــة الفكريــة، والصلاحيــات المخولــة لمانح الامتيــاز في اســتخدامه والترخيص 	.ب
باســتخدامه إذا لــم يكــن هــو مالكه.

ج ــزم بيــان تاريــخ التســجيل ورقمــه 	. إذا كان حــق الملكيــة الفكريــة مســجلاً فــي المملكــة، فيل
ــه. ومكان

د إجــراءات أو مطالبــات قضائيــة حاليــة أو معلقــة بشــأن حــق الملكيــة 	. بيــان مفصــل بــأي 
الفكريــة قــد تؤثــر بشــكل كبيــر فــي ملكيتــه أو اســتخدامه.

2 في حال كان لمانح الامتياز حقوق تتعلق بمعلومات سرية أو أسرار تجارية، تقديم وصف عام لها 	.
إلى صاحب الامتياز وآلية استخدامها من قِبله.
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)1 -14(
 متطلب إلزامي بيان آلية توريد السلع أو 

خدمات بحسب سياسية مانح الامتياز.

)14- 1- ب(

في حال كان المورد تابع لأحد شركات 
مانح الامتياز أو أحد أعضاء مجموعته.

)14- 1- ج(

في حال كان توريد السلع والخدمات 
حصري من موردين معتمدين.

المتطلب الرابع  عشر: توريد سلع أو خدمات لأصحاب الامتياز.●	

1 بيان التفاصيل الآتية:	.

أ أي اشــتراط عــى صاحــب الامتيــاز للاحتفــاظ بمســتوى مــن المخــزون أو شــراء حــد أدنــى مــن 	.
الســلع أو الخدمــات.

مثال:

• يلتزم صاحب الامتياز بالاحتفاظ بمخزون/ معروض لـ أسبوعين من المنتجات.	

• يلتزم صاحب الامتياز بالاحتفاظ بمخزون)3-6 أشهر(من القرطاسية والمواد الإعلانية.	

أيــة ملكيــة لمانــح الامتيــاز، أو أي مــن أعضــاء مجموعتــه، لحقــوق فــي أي مــورد قــد يكــون 	.ب
صاحــب الامتيــاز مطالبــاً بشــراء بضائــع أو خدمــات منــه.

ج أي التــزام عــى صاحــب الامتيــاز بقبــول ســلع أو خدمــات مــن مانــح الامتيــاز، أو أي مــن أعضــاء 	.
مجموعتــه، أو أي مــن مورديــه المحدديــن والمعتمدين.

د التــزام مانــح الامتيــاز بتوريــد ســلع أو خدمــات لصاحــب الامتيــاز فــي حــال تــم الاتفــاق عــى 	.
ذلــك.

ه إذا كان لمانــح الامتيــاز صلاحيــة فــي تغييــر نطــاق الســلع أو الخدمــات، وحــدود هــذه 	. مــا 
الصلاحيــة.

و ــه- إن وجــد- 	. ــه أو أي مــورد معتمــد ل ــاز أو أي مــن أعضــاء مجموعت ــح الامتي إذا كان مان مــا 
ـا ماليــة مــن الغيــر المرتبــط بصاحــب الامتيــاز ومــدى مشــاركته  يتمتــع بتخفيــض أو مزايـ

ــاز. ــر مباشــر مــع صاحــب الامتي بشــكل مباشــر أو غي
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2 ما إذا كان مانح الامتياز سيتفاوض على ترتيبات الشراء مع الموردين، ويشمل ذلك التفاوض على 	.
تحديد الأسعار، لمصلحة أصحاب الامتياز.

مثال:

• يلتـــزم مانـــح الامتيـــاز بترتيبات الشـــراء مـــع الموردين بما فـــي ذلك الســـعر لصالح أصحاب 	
الامتياز.

شمولية صاحب الامتياز نوع الارتباط مع مانح الامتياز الخدمات / السلع أسماء الموردين المعتمدين

نعم مورد اللحوم ***
نعم مانح الامتياز البهارات ***
نعم مورد الاثاث ***

لا مباشر مع المورد المياه شركة×××- 250مل لا يوجد
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)1 - 15(
متطلب إلزامي في حال وجود نسبة أو 

رسوم أو مشاركة الإعلان.

)2 - 15(
تضاف عبارة »لا ينطبق« في حال عدم 

وجود صندوق للتسويق.

المتطلب الخامس عشر: التسويق والإعلان.●	

	1 وصــف الحقــوق والالتزامــات المتعلقــة بالتســويق والإعــان عــن أعمــال الامتيــاز، ويشــمل ذلــك مــا إذا .
كان مانــح الامتيــاز ســيدفع أي نفقــات إعلانيــة فــي منطقــة صاحــب الامتيــاز.

 مثال:

• يلتزم صاحب الامتياز بصرف %2 من المبيعات للتسويق والإعلان في منطقة الامتياز.	

• يلتـــزم صاحب الامتيـــاز بدفع %2 مـــن المبيعات لمانح الامتيـــاز مقابل التســـويق والإعلان بعد 	
موافقـــة مانـــح الامتيـــاز مع إثبات ما تم دفعه حســـب اتفـــاق الطرفين

	2 إذا كان هنــاك حســاب تســويق، أو أي حســاب تشــاركي آخــر، يســيطر عليــه مانــح الامتيــاز أو يديــره .
بنفســه أو يســيطر عليــه الغيــر أو يديــره لمصلحــة مانــح الامتيــاز، ويكــون صاحــب الامتيــاز ملزمــاً 

بالمســاهمة فيــه، فيجــب بيــان مــا يأتــي:

أ صفة المساهمين في الحساب )مثل: صاحب الامتياز، مانح الامتياز، مورد خارجي(.	.

ب إذا كان عــى 	. ــه فــي الحســاب، ومــا  ــاز المســاهمة ب ــذي يجــب عــى صاحــب الامتي ــغ ال تحديــد المبل
ــن أن يســاهموا بمقــدار مختلــف. ــاز آخري أصحــاب امتي

ج إذا كان عــى منافــذ البيــع المملوكــة لمانــح الامتيــاز أن تســاهم فــي الحســاب، وفــي حــال 	. مــا 
يســاهم بــه أصحــاب الامتيــاز. إذا كانــت المســاهمة بالقــدر ذاتــه الــذي  مســاهمتها: مــا 

د إدارته.	. الشخص المسيطر على الحساب والمسؤول عن 

ه الإدارة المحاسبية للحساب، والمسؤول عنها.	.

و أنواع النفقات التي يمكن استخدام الحساب لأجلها.	.

ز نفقات الحساب للسنة المالية الأخيرة.	.

ح إذا كان يجب على مانح الامتياز صرف جزء من الحساب لترويج أعمال صاحب الامتياز.	. ما 
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)2/ 1 - 16(
متطلب إلزامي يجب ألا تتعارض 
اشتراطات الإنهاء المذكورة في 

وثيقة الإفصاح نظام الامتياز 
إنهاء اتفاقية  ولائحته وشروط 

الامتياز التجاري.

)3 - 16(
متطلب إلزامي بيان حق صاحب 

الامتياز بيع المشروع التجاري محل 
الامتياز بعد انتهاء التعاقد أو لا.

المتطلب السادس عشر: انتهاء مدة الاتفاقية.●	

	1 ما إذا كان صاحب الامتياز يستحق تعويضا عند انتهاء مدة الاتفاقية، وآلية تحديده..
	2 دون إخــال بأحــكام المادة)العشــرين( مــن النظــام، تفاصيــل الترتيبــات، إن وجــدت، التــي ســيتم تطبيقهــا .

عــى المخــزون غيــر المبيــع ومــواد التســويق، والمعــدات، والأصــول الأخــرى، التــي ســبق شــراؤها عنــد إبــرام 
الاتفاقيــة، ويشــمل ذلــك:

أ في حال قيام مانح الامتياز بشراء المخزون، ومواد التسويق، والمعدات، والأصول الأخرى.	.

ب ــاز شــراء المخــزون، ومــواد التســويق، والمعــدات، 	. ــح الامتي ــة تحديــد الأســعار فــي حــال كان عــى مان آلي
والأصــول الأخــرى.

	3 حق صاحب الامتياز في بيع الأعمال عند انتهاء اتفاقية الامتياز..
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المواد المتعلقة بوثيقة الإفصاح من نظام الامتياز التجاري ولائحته التنفيذية:●	

-	 المواد المتعلقة من نظام الامتياز التجاري

المادة السادسة:•	

تقيدَّ اتفاقية الامتياز ووثيقة الإفصاح لدى الوزارة، وتحدد اللائحة الإجراءات المنظمة للقيد والوثائق والمعلومات الواجب تقديمها.

المادة السابعة:•	

	1 عــى مانــح الامتيــاز تزويــد صاحــب الامتيــاز بنســخة مــن وثيقــة الإفصــاح وفقــاً لمــا تحــدده اللائحــة قبــل )أربعــة عشــر( يومــاً عــى الأقــل مــن .
إبــرام اتفاقيــة الامتيــاز أو مــن تاريــخ دفــع صاحــب الامتيــاز أي مقابــل فــي شــأن الامتيــاز، أيهمــا أســبق.

	2 يجب أن يراعى في وثيقة الإفصاح ما يأتي:.

أ أن تحرر باللغة العربية، وإذا كانت محررة بغير اللغة العربية فتجب ترجمتها إلى اللغة العربية ترجمة معتمدة.	.

أن تكون واضحة ودقيقة.	.ب

	3 فــي حــال تقديــم مانــح الامتيــاز إلى صاحــب الامتيــاز -الــذي ينــوي التعاقــد معــه- معلومــات تتعلــق بــالأداء المالــي الســابق أو المتوقــع .
لأعمــال الامتيــاز المملوكــة لــه أو لأي شــخص ضمــن مجموعتــه؛ فعليــه تضميــن هــذه المعلومــات فــي وثيقــة الإفصــاح ومراعــاة اســتيفائها 

للأحــكام والشــروط التــي تحددهــا اللائحــة.

المادة السابعة عشرة: •	

فـــي حـــال وقـــوع إخلال جوهـــري من مانح الامتيـــاز بالتزامـــات الإفصاح أو القيـــد المحددة في النظـــام واللائحة، يحـــق لصاحب الامتيـــاز قبل انقضاء 
ســـنة مـــن تاريـــخ علمه بالإخـــال أو قبل انقضاء ثلاث ســـنوات من تاريـــخ وقوع الإخلال، أيهما أســـبق؛ إنهـــاء اتفاقية الامتياز -بإشـــعار مكتوب إلى 

مانـــح الامتيـــاز- دون تعويض مانح الامتيـــاز عن ذلك.



غة
يا

ص
ز ل

يا
مت

الا
ح 

مان
ل 

لي
د

اح
صــ

فــ
الإ

ة 
قــ

يـــ
وث

| 25 |

المادة التاسعة عشرة:•	

ًّ بالتزاماتـــه -المتعلقة بالإفصاح أو القيد- المحددة فـــي النظام واللائحة؛ فلصاحب الامتيـــاز المطالبة بالتعويض  إذا أخـــل مانح الامتيـــاز إخلالاً جوهريا
عـــن أي ضرر يلحق به دون إنهـــاء اتفاقية الامتياز.

المادة العشرون:•	

	1 إذا طلــب صاحــب الامتيــاز إنهــاء اتفاقيــة الامتيــاز وفقــاً للمــادة )الســابعة عشــرة( مــن النظــام، أو أنهــى مانــح الامتيــاز الاتفاقيــة بالمخالفــة .

إذا لــم يرغــب مانــح الامتيــاز فــي تجديــد اتفاقيــة الامتيــاز أو تمديدهــا لأي ســبب غيــر  لأحــكام المــادة )الثامنــة عشــرة( مــن النظــام، أو 

الحــالات المنصــوص عليهــا فــي الفقــرات مــن )2( إلى )5( مــن المــادة )الخامســة عشــرة( مــن النظــام، يلتــزم مانــح الامتيــاز -ســواء بنفســه 

أو عبــر أي شــخص ضمــن مجموعتــه- بمــا يأتــي:

أ إعــادة شــراء الأصــول الماديــة المســتخدمة حصــراً فــي أعمــال الامتيــاز التــي قــام صاحــب الامتيــاز بشــرائها منــه أو مــن غيــره بنــاء عــى 	.
إعــادة الشــراء بثمــن لا يقــل عــن الثمــن الــذي  توجيهاتــه، وذلــك خــال )ســتين( يومــاً مــن تاريــخ طلــب صاحــب الامتيــاز. وتكــون 
دفعــه صاحــب الامتيــاز مخصومــاً منــه مقــدار اســتهلاك أي معــدات أو تجهيــزات مــن هــذه الأصــول، ويحتســب مبلــغ الاســتهلاك 

وفقــاً للمعاييــر المحاســبية المتعــارف عليهــا والممارســات المحاســبية الســابقة لصاحــب الامتيــاز.

فيمــا عــدا حالــة عــدم رغبــة مانــح الامتيــاز فــي تجديــد اتفاقيــة الامتيــاز أو تمديدهــا لأي ســبب غيــر الحــالات المنصــوص عليهــا فــي 	.ب
الفقــرات مــن )2( إلى )5( مــن المــادة )الخامســة عشــرة( مــن النظــام، تعويــض صاحــب الامتيــاز عــن أي خســارة تكبدهــا لتأســيس 

أعمــال الامتيــاز فــي المملكــة أو الاســتحواذ عليهــا أو تشــغيلها، وأي ضــرر آخــر لحــق بــه.

	4 ــاز . ــح الامتي ــاز بالمخالفــة لأحــكام النظــام؛ فلمان ــاز اتفاقيــة الامتي إذا أنهــى صاحــب الامتي ــك،  ــر ذل ــاز عــى غي ــم تنــص اتفاقيــة الامتي مــا ل
ــة بتعويــض عــن أي ضــرر لحقــه بســبب ذلــك. المطالب
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المادة الحادية والعشرون:•	

	1 ــن . ــرة( م ــة عش ــادة )الثامن ــكام الم ــة لأح ــاز بالمخالف ــة الامتي ــاز اتفاقي ــح الامتي ــاء مان ــة لإنه ــض نتيج ــة بالتعوي ــاوى المطالب ــمع دع لا تس
ــاز. ــة الامتي إنهــاء اتفاقي ــخ  النظــام بعــد انقضــاء ثــثا ســنوات مــن تاري

	2 لا تســمع دعــاوى المطالبــة بالتعويــض نتيجــة لإخــال مانــح الامتيــاز أو صاحــب الامتيــاز بالتزاماتهمــا الــواردة فــي النظــام أو فــي اتفاقيــة .
الامتيــاز بعــد انقضــاء ســنة مــن تاريــخ علــم الطــرف غيــر المخــل بالإخــال أو بعــد انقضــاء ثــثا ســنوات مــن تاريــخ وقــوع الإخــال، أيهمــا 

أســبق.

	3 إقامــة أي دعــوى بموجــب أحــكام النظــام دون مطالبــة مانــح الامتيــاز أو صاحــب الامتيــاز بــأي حــق مترتــب لأي منهمــا بموجــب . لا تحــول 
أحــكام نظــام آخــر.
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- اللائحة التنفيذية لنظام الامتياز التجاري:	

المادة الثالثة:•	

	1 عــى مانــح الامتيــاز قيــد كل اتفاقيــة امتيــاز موقعــة ووثيقــة الإفصــاح ذات الصلــة لــدى الــوزارة خــال )تســعين( يومًــا مــن تاريــخ توقيــع .
الاتفاقيــة، وذلــك بإيــداع نســخة مــن هــذه الاتفاقيــة ووثيقــة الإفصــاح لــدى الجهــة المختصــة فــي الــوزارة.

	2 فــي حــال تعديــل اتفاقيــة الامتيــاز بتغييــر أي مــن طرفيهــا أو مدتهــا، يلتــزم مانــح الامتيــاز بقيــد تعديــل اتفاقيــة الامتيــاز لــدى الــوزارة .
إجرائــه، وذلــك بإيــداع نســخة مــن التعديــل الموقــع. خــال )تســعين( يومًــا مــن تاريــخ 

المادة الرابعة:•	

	1 يكون المقابل المالي لطلب قيد اتفاقية الامتياز ووثيقة الإفصاح ذات الصلة مبلغ )خمسمائة( ريال.*.

	2 يكون المقابل المالي لطلب قيد تعديل اتفاقية الامتياز مبلغ )مئة( ريال.*.

المادة الخامسة:•	

يســـري قيـــد اتفاقيـــة الامتيـــاز ووثيقة الإفصـــاح ذات الصلة طوال مدة ســـريان الاتفاقيـــة، ويلغى القيد في أي مـــن الحالات الآتية، عـــى أن يتقدم 
مانـــح الامتيـــاز بطلب إلغاء القيـــد خلال )تســـعين( يومًا من حـــدوث أي منها، وهي:

أ إنهاء اتفاقية الامتياز أو انقضائها.	.

إنهائها.	.ب صدور حكم قضائي ببطلان الاتفاقية أو 

المادة السادسة:•	

	1 يجــب أن تحتــوي وثيقــة الإفصــاح عــى العناصــر والمعلومــات المنصــوص عليهــا فــي متطلبــات وثيقــة الإفصــاح الملحقــة بهــذه اللائحــة، وأن .
يرفــق بهــا نمــوذج اتفاقيــة الامتيــاز. وفــي حــال كانــت أي مــن العناصــر أو المعلومــات الــواردة فــي الوثيقــة لا تنطبــق عــى أعمــال الامتيــاز 

أو مانــح الامتيــاز، فيتعيــن كتابــة عبــارة »لا ينطبــق«.

* المقابل المالي غير شاملة لقيمة الضريبة
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	2 عــى مانــح الامتيــاز -فــي حــال إجــراء أي تغييــر جوهــري فــي وثيقــة الإفصــاح بعــد تزويــد صاحــب الامتيــاز بهــا وقبــل إبــرام اتفاقيــة الامتيــاز- .
أن يقــدم إلى صاحــب الامتيــاز وثيقــة إفصــاح جديــدة أو وثيقــة منفصلــة تبيــن التغييــرات الجوهريــة فــي أقــرب وقــت ممكــن، وذلــك قبــل 
ًّ أي تغييــر فــي  توقيــع صاحــب الامتيــاز عــى اتفاقيــة الامتيــاز، أو دفعــه أي مقابــل يتعلــق بالامتيــاز، أيهمــا أســبق. ويعــد تغييــراً جوهريــا

الوقائــع أو الظــروف يكــون لــه تأثيــر جوهــري فــي قيمــة أعمــال الامتيــاز أو فــي قــرار صاحــب الامتيــاز بإبــرام اتفاقيــة الامتيــاز.

المادة السابعة:•	

يراعـــي مانـــح الامتيـــاز في حال تقديم معلومـــات في وثيقة الإفصاح تتعلق بـــالأداء المالي الســـابق أو المتوقع لأعمال الامتيـــاز المملوكة له أو لأي 
شـــخص ضمن مجموعته أو تتعلق بـــالأداء المتوقع لصاحب الامتيـــاز، أن يضمنها الآتي:

أ الافتراضات الجوهرية التي تحيط بإعداد تلك المعلومات وتقديمها.	.

إذا كانت المعلومات مؤسسة على نتائج فعلية لمنافذ بيع قائمة.	.ب ما 

ج إذا كانت المعلومات متعلقة بمنافذ بيع مملوكة لمانح الامتياز أو لصاحب الامتياز.	. ما 

د النــص عــى التنويــه الآتــي: “قــد يتبايــن الدخــل بيــن الامتيــازات، وتعتبــر المعلومــات المحتملــة أو الســابقة معلومــات ذات طبيعــة 	.
عامــة. وعــى كل صاحــب امتيــاز الأخــذ بعيــن الاعتبــار الظــروف الخاصــة والنطــاق الجغرافــي الــذي يمــارس فيــه أعمــال الامتيــاز. “

المادة الثانية عشرة:•	

	1 لأغــراض الفصــل )العاشــر( مــن النظــام، يقتصــر حــق صاحــب الامتيــاز فــي التعويــض عــن الخســارة أو الضــرر الناشــئ بشــكل مباشــر عــن .
الإخــال الجوهــري مــن مانــح الامتيــاز بالتزاماتــه.

	2 إذا رغــب صاحــب الامتيــاز -وفقًــا للفقــرة )1/أ( مــن المــادة )العشــرين( مــن النظــام- فــي أن يقــوم مانــح الامتيــاز بإعــادة شــراء الأصــول .
الماديــة المســتخدمة حصــراً فــي أعمــال الامتيــاز التــي اشــتراها منــه أو مــن غيــره بنــاء عــى توجيهاتــه، فعليــه أن يقــدم طلبــاً مكتوبــاً بذلــك 

إنهــاء اتفاقيــة الامتيــاز أو رفــض تجديدهــا أو تمديدهــا. إلى مانــح الامتيــاز خــال )ســتين(يومًا مــن 




